GOPS.271.7.2018 Mastow, dn. 13.12.2018

Zapytanie ofertowe nr 7

1. Nabywca:

Gmina Maslow

ul. Spokojna 2

26 - 001 Mastow

tel. 41 311 00 60

Odbioreca i platnik:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mastowie

z siedziba: Mastéw Pierwszy ul. Jana Pawla II 5, 26-001 Mastow
tel. 41/ 311-08-70

2. Przedmiot zamowienia:
1) Konsultacje indywidualne i grupowe z osobami doznajacych przemocy w rodzinie w tym:
a) pomocy o charakterze terapeutycznym osobom doznajacym przemocy w rodzinie,
b) konsultacje telefoniczne z pracownikami Osrodka (w razie potrzeby),
C) nawigzywanie wspoOlpracy z organami i instytucjami §wiadczacymi pomoc osobom
doznajacym przemocy w rodzinie,
d) wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym i grupami roboczymi oraz pracownikami
osrodka w zakresie pomocy osobom doznajacym przemocy w rodzinie.
2) W ilosci: 2h w tygodniu co drugi tydzien tj. 4h w miesigcu

3. Termin realizacji zamoéwienia: od 02-01-2019r. do 31-12-2019r.
4. Opis wymagan stawianych wykonawcy:

1) Wymagania niezbe¢dne:
a) wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne o specjalnosci interwencja kryzysowa
b) ukonczone szkolenia dotyczace przeciwdziatania przemocy.

2) Wymagania dodatkowe:
a) dyspozycyjnos¢,
b) doswiadczenie w pracy z osobami doznajacymi przemocy w rodzinie (min. 2 lata).

5. Kryteria wyboru oferty:
- cena oferowana przez oferenta (80%)
- kwalifikacje, doswiadczenie w pracy z osobami doznajacymi przemocy (20%)

6. Sposob przygotowania oferty.
1) wypetiony formularz ofertowy wg zatacznika — Wzor oferty.
2) Wymagane dokumenty:
a) CV,
b) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz doswiadczenie
w zakresie pracy z osobami doznajacymi przemocy w rodzinie.

7. Miejsce i termin zloZenia ofert.
1. Oferty mozna sktada¢ w nastepujacy sposob:
- drogg elektroniczng na adres e-mail: gops@maslow.pl lub
- faxem: 41 — 311-08-70 lub
- droga pocztowa na adres:



mailto:gops@maslow.pl

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mastowie
Mastow Pierwszy ul. Jana Pawta 11 5, 26-001 Mastow

2. Oferty nalezy sktada¢ do: 21.12.2018r., godz. 12.00. Rozstrzygnigcie ofert nastagpi w terminie
14  dni roboczych i  zostanie  opublikowane na  stronie  internetowej:
www.gops.maslow.biuletyn.net

3. Aplikacje, ktore wptyng do GOPS Mastow po wyzej okreslonym terminie nie beda

rozpatrywane.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone
klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych)”.

8. Osoba do kontaktu w przedmiotowej sprawie.

Imig¢ i nazwisko: Elzbieta Radomska
Tel. 041 311-08-70 lub 041 311-08-94
E-mail: gops@maslow.pl

9. Warunki i zakres realizacji

1) Miejscem realizacji zamowienia jest Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mastowie
z siedziba Mastow Pierwszy ul. Jana Pawta 11 5, 26-001 Mastow.

2) Stawke godzinowag nalezy poda¢ w ,Formularzu ofertowym” (zalagcznik nr 1).
Wykonawca okresli stawke brutto za wykonanie przedmiotowego zadania.

3) Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert czesciowych.

4) Zamawiajacy wybierze wykonawce, ktory zaoferowal najnizszg stawke godzinowg oraz
wykaze kwalifikacje i do§wiadczenie w pracy z osobami doznajacymi przemocy.

5) Termin wykonania przedmiotowego zadania: od 02.01.2019r. do 31.12.2019r.

6) Pozostale warunki realizacji zadania okre$lone zostalty w projekcie umowy zlecenia
(zalacznik nr 2)

7) Wynagrodzenie z tytulu umowy - zlecenia bedzie wyptacane na konto w terminie do 7
dnia kazdego miesigca, za miesigc poprzedni, podstawe wyplaty wynagrodzenia z tytutu
zlecenia bedzie stanowi¢ wykaz godzin (lista obecno$ci) poswiadczajagcy wykonanie
zlecenia.

8) Umowa dot. przedmiotowego zadania zostanie podpisana po 01.01.2019r.

Zalaczniki:
1. Formularz ofertowy.
2. Projekt umowy.

Mastow, dn.13.12.2017r.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mastowie
/-/ Aneta Kutak


http://www.gops.maslow.biuletyn.net/
mailto:gops@maslow.pl

Zalacznik nr 1

Pieczatka oferenta

Miejscowosé, data

OFERTA

Do
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Mastowie
Mastéw Pierwszy, ul. Jana Pawta II 5,
26-001 Masléw
Tel/fax: 41/ 311 08 70
E-mail: gops@maslow.pl

(wpisaé przedmiot zamowienia)

sktadamy ofert¢ nastepujacej tresci:

1. Oferujemy wykonanie zamoéwienia za CENE NELLO.......uieviiimiriiieiiiiieiiicieseesssesseeaenes 28
Obowigzujacy podatek VAT ... Y0 s zt.
CeNa DIULLO e 28
STOWNIE! ettt e z1

2. Przyjmujemy do realizacji postawione przez zamawiajagcego, w zapytaniu ofertowym, warunki.
3. Oswiadczamy, ze firma jest platnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym NIP

podpis osoby

upowaznione;j

(pieczec adresowa Zamawiajacego) (data)



mailto:gops@maslow.pl

Zalacznik nr 2
Projekt umowy

UMOWA ......

zawarta w dniu ...... 2019 roku w Mastowie, pomi¢dzy Gming Mastow z siedzibg Mastow
Pierwszy ul. Spokojna 2, 26-001 Mastow, NIP 6572538821 reprezentowang przez Panig
Anete Kutak — Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mastowie ul. Jana
Pawta Il nr 5, 26-001 Mastow na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy
Mastéw z dnia 21 listopada 2016r.

a
....................... zam................PESEL................Nr dowodu............... wydanym
Przez................ , zwanym w dalszej czgsci umowy Zleceniobiorca.

§1

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania zlecenie polegajace na
prowadzeniu konsultacji z osobami doznajacymi przemocy w rodzinie w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Mastowie, poprzez:
1) konsultacje indywidualne i grupowe z osobami doznajacymi przemocy w rodzinie w tym:
a) Pomocy o charakterze terapeutycznym osobom doznajacym przemocy w rodzinie,
b) konsultacje telefoniczne z pracownikami Osrodka (w razie potrzeby),
C) nawiazywanie wspoOlpracy z organami i instytucjami §wiadczacymi pomoc osobom
doznajacym przemocy w rodzinie,
d) wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym i grupami roboczymi oraz pracownikami
osrodka w zakresie pomocy osobom doznajagcym przemocy w rodzinie.
2) W ilosci: 2h w tygodniu co drugi tydzien tj. 4h w miesigcu
2. Zamowienie realizowane bedzie na podstawie niniejszej umowy zgodnie z przedstawiong
oferta.
§2
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykonywaé zlecenie osobiscie, rzetelnie, i z nalezytg
staranno$cig.

§3
1. Za prawidlowe wykonanie zlecenia okreslonego w §1 Zleceniobiorcy przystuguje
wynagrodzenie brutto w kwocie:.... zl. za godzing ( slownie:.......... ), z ktorego dokona

si¢ stosownych potracen.

2. Stawki godzinowe wyszczegdlnione w formularzu ofertowym stanowigcym zalacznik do
umowy nie ulegng zmianie.

3. Ostateczne rozliczenie wyplaty wynagrodzenia z tytutlu zlecenia nastagpi na stawki
godzinowej zaoferowanej w formularzu ofertowym na podstawie wykazu godzin
poswiadczajacego wykonanie zlecenia.

4. Wynagrodzenie z tytutu umowy - zlecenia bgdzie wyptacane na konto w terminie do 7
dnia kazdego miesigca, za miesigc poprzedni.

5. Podstawe wyptaty wynagrodzenia z tytulu zlecenia bedzie stanowi¢ wykaz godzin (lista
obecnosci) poswiadczajagcy wykonanie zlecenia.

6. Za date wyplaty wynagrodzenia uznaje si¢ dzien, w ktorym Zleceniodawca wydal swojemu
bankowi polecenie przelewu.

§4

1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykonywaé zlecenie w okresie od 02.01.2019r. do
31.12.20109r.

2. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy :

a) z zachowaniem 1-miesi¢cznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca

kalendarzowego,



b) na mocy porozumienia stron — w kazdym czasie.

3. W przypadku odstapienia od umowy przez Zleceniodawce, Zleceniobiorca moze zgda¢ wyplaty
wynagrodzenia jedynie za ustugi wykonane do dnia odstgpienia od umowy.

4. W przypadku nienalezytego wykonania czynno$ci wynikajacych z niniejszej umowy
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do obcigzenia Zleceniobiorcy karg umowna w wysokosci
50% wynagrodzenia. W/w kara zostanie potracona z naleznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

5. W przypadku nieprowadzenia zajg¢ zgodnie z umowa, za wyjatkiem absencji
usprawiedliwionej, umowa zostaje rozwigzana w trybie natychmiastowym.

§5
Zleceniobiorca oswiadcza, ze zna przepisy oraz zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy obowigzujace  przy = wykonywaniu  czynnoSci  wynikajacych
ze zlecenia i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania, a takze o$wiadcza, Zze stan jego zdrowia
pozwala na wykonanie zlecenia.

§6
1. Zmiany i uzupehienia dotyczace niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Strony uzgadniaja, ze nie wigza je zadne dodatkowe uzgodnienia ustne.
Zleceniodawca nie odpowiada za szkody wyrzadzone przez Zleceniobiorcg osobom trzecim.
3. W sprawach nieunormowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
4. Sadem wlasciwym do rozpatrywania sporéw w zakresie niniejszej umowy jest sad wlasciwy dla
siedziby Zleceniodawcy.

n

§7
1. Podpisujac umowe kazda ze stron o$wiadcza, ze zapoznala si¢ z jej trescia, przyjeta ja do
wiadomosci i wykonania oraz podpisata i otrzymata taki sam egzemplarz umowy jak niniejszy
egzemplarz.
2. Umowa zostata sporzadzona w trzech  jednobrzmiacych egzemplarzach
z ktorych dwa egzemplarze otrzymuje Zleceniodawca, a jeden egzemplarz Zleceniobiorca.

Zleceniodawca Zleceniobiorca



