GOPS.271.1.2021
Mastow, dn. 21.09.2021r.

Zapytanie ofertowe nr 1

1. Nabywca:
Gmina Maslow
ul. Spokojna 2
26 - 001 Mastow
tel. 41 311 00 60
Odbioreca i platnik:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mastowie
z siedzibg: Maslow Pierwszy ul. Jana Pawta I 5, 26-001 Mastow
tel. 41/ 311-08-70
zamawiajacy zaprasza do ztozenia ofert na SWIADCZENIA USEUG REHABILITACYJNYCH
2. Przedmiot zamo6wienia:
Wykonywanie czynnosci polegajacych $§wiadczenie 400 godzin zegarowych ustug
rehabilitacyjnych u podopiecznych wskazanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Mastowie w miejscu ich zamieszkania (na terenie gminy Mastow).:

3. Termin realizacji zamowienia: od 28.09.2021r. do 31.12-=.2021r.
4. Opis wymagan stawianych wykonawcy:

1) Wymagania niezbe¢dne:

a) posiadanie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych o kierunku rehabilitacji lub o
kierunku fizjoterapia lub inne wyksztalcenie kierunkowe uprawniajgce do wykonywania
zawodu.
b) stan zdrowia powalajacy za zatrudnienie w charakterze rehabilitanta/ fizjoterapeuty.
2) Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnosci interpersonalne

b) umiejetnosci nawigzywania kontaktow z pacjentami

C) sumiennos¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnosc,

5. Kryteria wyboru oferty:
- cena za 1 h ustugi zaoferowana przez oferenta (80%)
- doswiadczenie w prowadzeniu rehabilitacji (20%)

6. Sposob przygotowania oferty.

1) wypehiony formularz ofertowy wg zatacznika — Wzor oferty.
2) Wymagane dokumenty:
a) CV,
b) kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje
Miejsce i termin zlozenia ofert.
Oferty mozna sktada¢ w nastepujacy sposob:
1. droga elektroniczng na adres e-mail: gops@maslow.pl lub
2. faxem: 41— 311-08-70 lub
3. droga pocztowa na adres:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mastowie
Mastoéw Pierwszy ul. Jana Pawta 11 5, 26-001 Mastow
Oferty nalezy sktada¢ do: 27.09.2021r., godz. 14.00. Rozstrzygnigcie ofert nastapi w terminie 14 dni
roboczych i zostanie opublikowane na stronie internetowej: www.gops.maslow.biuletyn.net
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Aplikacje, ktore wplyng do GOPS Mastéw po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone

klauzula: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu
rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)”.

7. Osoba do kontaktu w przedmiotowej sprawie.
Imig¢ i nazwisko: Elzbieta Radomska

Tel. 041 311-08-70 lub 041 311-08-94

E-mail: gops@maslow.pl

9. Warunki i zakres realizacji

1) Miejscem realizacji zaméwienia jest miejsce zamieszkania podopiecznego wskazanego przez
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Mastowie. Stawke godzinowag nalezy podaé¢ w
,Formularzu ofertowym” (zalgcznik nr 1). Wykonawca okresli stawke brutto za wykonanie
przedmiotowego zadania.

2) Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert czeSciowych.

3) Zamawiajgcy wybierze 3 wykonawcow, ktorzy zaoferujg najnizsza stawke godzinows.

4) Termin wykonania przedmiotowego zadania: od 28.09.2021r. do 30.11.2021r.

5) Pozostate warunki realizacji zadania okreslone zostaly w projekcie umowy zlecenia (zatacznik
nr2)

6) Wynagrodzenie z tytulu umowy - zlecenia be¢dzie wyplacane na konto w terminie do 7 dnia
kazdego miesigca, za miesiagc poprzedni, podstawe wyptaty wynagrodzenia z tytulu zlecenia
bedzie stanowi¢ wykaz godzin (lista obecno$ci) poswiadczajacy wykonanie zlecenia lup
przedstawienia rachunku, faktury.

7) Umowy dot. przedmiotowego zadania zostang podpisane 22.08.2021r.

Zalaczniki:

1. Formularz ofertowy.
2. Projekt umowy

Mastow, dn. 21.09.2021r.

/-/ ANETA KULAK
KIEROWNIK GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ W MASLOWIE
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Zalacznik nr 1

Pieczatka oferenta

Miejscowos¢, data

OFERTA

Do
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Mastowie
Mastéw Pierwszy, ul. Jana Pawta I1 5,
26-001 Mastow
Tel/fax: 41/ 311 08 70
E-mail: gops@maslow.pl

(wpisa¢ przedmiot zamowienia)

sktadamy oferte nastepujacej tresci:

1. Oferujemy wykonanie zamowienia za CENE NELLO......vuviriiieiereriiiieieieiiirisisicccesseseeaas zt.
Obowigzujacy podatek VAT ... Y0 s zt.
CeNA DIULLO ooeviceicicicictct s s 28
STOWNIE! ettt e z1

2. Przyjmujemy do realizacji postawione przez zamawiajacego, w zapytaniu ofertowym, warunki.
3. Oswiadczamy, ze firma jest platnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym NIP

podpis osoby

upowaznionej

(pieczec adresowa Zamawiajacego) (data)

Zalacznik nr 2
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Projekt umowy

UMOWA ......

zawarta w dniu ...... 2021 roku w Mastowie, pomiedzy Gming Mastow z siedziba Mastow Pierwszy
ul. Spokojna 2, 26-001 Mastow, NIP 6572538821 reprezentowang przez Panig Anet¢ Kutak —
Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Mastowie ul. Jana Pawta II nr 5, 26-001
Mastow na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Mastéw z dnia 21 listopada
2016r.

§1

Realizacja przedmiotu umowy polega¢ bedzie na wykonywaniu czynnosci polegajacych na

swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych w domu podopiecznego wskazanego przez Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Mastowie w ramach programu "Pomoc osobom niepetnosprawnym

poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi" w

celu tagodzenia skutkow wywotanych wirusem SARS-Cov-2” w szczeg6lnosci:

1. prowadzenie rehabilitacji zgodnie z zaleceniami lekarskimi lub specjalisty z zakresu rehabilitacji
ruchowej lub fizjoterapii

2. wspolprace ze specjalistami w zakresie wspierania zmierzajacego do wielostronnej aktywizacji
osoby korzystajacej ze specjalistycznych ustug rehabilitanta.

3. Prowadzenie Indywidualnego planu wsparcia i pracy z osoba objeta ustugami w oparciu o potrzeby
i mozliwos$ci Beneficjenta, prowadzenie Karty czasu rehabilitanta.

4. Tlos¢ godzin ustug wynosi po 16 godzin zegarowych u podopiecznych (liczba podopiecznych
zostanie ustalona indywidualnie) wskazanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Mastowie.

5. Zamowienie realizowane bedzie na podstawie niniejszej umowy zgodnie z przedstawiong oferta.

§2

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ wykona¢ czynnosci wymienione w §1 w terminie od dnia
podpisania umowy do 30.11.2021r.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wymienione w § 1 czynno$ci wykonywa¢ samodzielnie i nie
powierzania ich wykonania osobie trzeciej.

3. Zleceniobiorca prowadzi w miejscu zamieszkania podopiecznego ,,Kartg czasu pracy”. Wzor
Karty czasu pracy stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej umowy.

4. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do zachowania tajemnicy stuzbowej w zakresie wszystkich
informacji uzyskanych w trakcie wykonywania ustlugi a w szczegdlnosci informacji
dotyczacych danych osobowych rodziny, jej sytuacji rodzinnej, zdrowotnej i materialne;.

5. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do zachowania odpowiedniego dystansu w relacjach z rodzing
1 nieprzyjmowania od jej cztonkdéw zadnych korzysSci majgtkowych lub osobistych pod
rygorem natychmiastowego rozwigzania umowy.

§3

Wynagrodzenie

1. Za prawidtowe wykonanie zlecenia okreslonego w §1 Zleceniobiorcy przystuguje
wynagrodzenie brutto w kwaocie:.... zt. za godzine ( stownie:.......... ), z ktoérego dokona sie
stosownych  potracen ~w  oparciu 0 przedlozong  karte¢  czasu  pracy
z zastrzezeniem § 1 ust. 2 niniejszej umowy.

2. Za okres rozliczeniowy przyjmuje si¢ miesigc kalendarzowy.

3. Wynagrodzenie pozostanie niezmienne w toku realizacji zaméwienia i nie bedzie podlegato
waloryzacji.



4. Ptatno$ci dokonuje si¢ w ztotych polskich.

5. Wyptata wynagrodzenia nastapi na podstawie listy plac wystawionej przez Zleceniodawce
przelewem na wskazany przez Zleceniobiorce numer rachunku bankowego w terminie 7 dni
od daty ztozenia karty czasu pracy lub po wystawieniu rachunku, faktury.

6. Za date dokonania pfatnosci uznaje si¢ dzien, w ktorym Zleceniodawca wydal swojemu
bankowi polecenie przelewu.

§4

1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem trzydniowego okresu
wypowiedzenia.

2. W przypadku odstapienia od umowy przez Zleceniodawce, Zleceniobiorca moze zadaé
wyplaty wynagrodzenia jedynie za ustugi wykonane do dnia odstgpienia od umowy.

3. W przypadku nienalezytego wykonania czynnosci wynikajagcych z niniejszej umowy
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do obcigzenia Zleceniobiorcy karg umowng w
wysokosci 50% wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 za kazda godzing nienalezycie
wykonanych czynnosci. W/w kara zostanie potracona z naleznego wykonawcy
wynagrodzenia.

4. W przypadku razacego naruszenia postanowien umowy Zleceniodawca zastrzega sobie prawo
do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

§5
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze zna przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujace
przy wykonywaniu czynno$ci wynikajacych ze zlecenia i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania, a takze
o$wiadcza, ze stan jego zdrowia pozwala na wykonanie zlecenia.

§6
1. Zmiany i uzupeinienia dotyczace niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Strony uzgadniajg, ze nie wigzg je zadne dodatkowe uzgodnienia ustne.
Zleceniodawca nie odpowiada za szkody wyrzadzone przez Zleceniobiorcg osobom trzecim.
3. W sprawach nieunormowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
4. Sadem wlasciwym do rozpatrywania sporéw w zakresie niniejszej umowy jest sad wtasciwy dla
siedziby Zleceniodawcy.

N

§7
1. Podpisujac umowe kazda ze stron o$wiadcza, ze zapoznala sie z jej trescia, przyjeta ja do
wiadomosci i wykonania oraz podpisata i otrzymata taki sam egzemplarz umowy jak niniejszy
egzemplarz.
2. Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach z ktéorych dwa
egzemplarze otrzymuje Zleceniodawca, a jeden egzemplarz Zleceniobiorca.

Zatqczniki do umowy:
1. Wzor karty czasu pracy Zat. Nr 1
2. Oswiadczenie o ochronie danych osobowych Zat. Nr 2

Zleceniodawca: Zleceniobiorca:

Gloéwny Ksiegowy GOPS



